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EDITAL N° 03/2026

PROCESSO DE SELEGAO PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL - CLT

Informacgoes Gerais do Processo Seletivo

18/06/2026
18/06/2026 até 30/06/2026 as 23h59
1
Analista Administrativo — Pregoeiro
Segunda a Sexta-Feira
08h as 17h (intervalo almogo de 1h)
Beneficios e Vale-alimentagao/refeigcao - R$ 1.000,00
(sem desconto em ¢ Vale-Transporte (dias presenciais)
folha de pagamento) e Day-off no més do aniversario

e Vale alimentacgéo extra de final de ano

Estamos em busca de profissionais para executar as
atividades:

e Elaboracéo de Editais e Termos de Referéncia
em conjunto com a Instituicdo apoiada;

e Criacdo e lancamentos dos processos de
licitacao em sistemas de licitagdes;

e Acompanhar o trdmite da Licitacao e zelar pelo
andamento do certame até a homologacgao;

e Receber, examinar e decidir as impugnacdes e
os pedidos de esclarecimentos em conjunto
com juridico da Fundacéo;

e Publicacao em Diario Oficial da Uniao;

¢ Demais atividades pertinentes ao cargo.

Atividades
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e Ensino Superior Completo em Administracéo,
Ciéncias Econbmicas, Ciéncias Contabeis,
Gestao Publica, Direito ou areas correlatas.

e Experiéncia nas ferramentas do pacote
Microsoft 365;

¢ Vivéncia em sistemas de Licitagao;

¢ Curso de capacitacao/formacao de pregoeiro;

e Conhecimento técnico: Dominio da fase de
lances, habilitacao, recursos e impugnacdes de
editais.

Requisitos
Obrigatoérios

¢ Perfil organizado e proativo na resolucdo de

problemas;
Requisitos ¢ Boas habilidades de negociagéao e trabalho em
Complementares equipe;
¢ Boas habilidades de comunicagdo verbal e
escrita.

o Experiéncia no Terceiro Setor;

e Dominio da Nova Lei de Licitagcbes (Lei
14.133/2021);

e Conhecimento sobre Legislagao de Fundacdes.

Diferenciais

recursoshumanos@fundacaoifpr.org

Envie seu curriculo
No campo assunto colocar:

Edital 03/2026 - Analista Administrativo Pregoeiro

Cronograma

Etapa Descricao Divulgacao
1° Etapa Andlise Curricular
2° Etapa Entrevista Site da fundacgéao
3° Etapa Classificagao Final Site da fundacgéao
4° Etapa Comprovacéo dos Requisitos Site da fundacao

Disposi¢oes do Edital

e As pessoas candidatas classificadas que ndo comprovarem o0s requisitos
obrigatérios, conforme solicitado, serdo desclassificadas;

e Apos o fim das inscrigdes divulgaremos o resultado de cada etapa no site
Fundacao do IFPR, aba "Oportunidades".
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e Os diplomas e certificados que comprovem os requisitos obrigatérios
devem ser emitidos por instituicdes reconhecidas pelo MEC. Titulos obtidos
no exterior, os documentos deverdo ser apresentados com a devida
validacao no Brasil;

e A qualquer tempo, o presente Edital de Selegcdo de Empregado podera ser
revogado, retificado, cancelado e/ou encerrado, seja por motivo de interesse
da Fundacao do IFPR, ou exigéncia legal, sem que isso implique futuras
indenizacdes pecunidrias, ou reclamacoes de qualquer natureza;

e O cadastro reserva tera validade de 6 (seis) meses;

e Ainscricao dapessoacandidataimplicara no conhecimento e aceitagao das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital, dos quais nao podera alegar
desconhecimento;

« E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata acompanhar as
publicacdes referentes a este processo seletivo.

e Se vocé se identifica com esta oportunidade, venha fazer parte da nossa
equipe. Serd um prazer receber a sua candidatura.

FUNDACAO IFPR
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